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보고서 개요01

1. 설악이앤씨의 보고서

2. 당사 리스크 대응현황 및 계획을 공개

3. 이해관계자에게 경영정보 및 지속가능성 관련 정보를 투명하게 공개하고 소통하고자 함.

1. 설악이앤씨의 보고서

2. 당사 리스크 대응현황 및 계획을 공개

3. 이해관계자에게 경영정보 및 지속가능성 관련 정보를 투명하게 공개하고 소통하고자 함.

1. 본 보고서는 2024년 1월 1일부터 2024년 12월 31일까지 설악이앤씨㈜ 활동내역을 담고 있습니다.

2024년 설악이앤씨 보고서와 관련된 문의사항 및 의견이 있으신 경우, 설악이앤씨㈜ ESG위원회로 연락주시기 바랍니다.

강원특별자치도 원주시 살대울모래기길7 (봉산동) / seolak1@seolak.net / 보고서 발행일 : 2025. 04.

보고개요

보고기준

보고기간

문의처

mailto:seolak1@seolak.net
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설악이앤씨㈜

안녕하십니까? 설악이앤씨㈜ 대표이사 안종관 입니다.

먼저, 변함없는 신뢰와 성원을 보내주시는 모든 분들께 깊은 감사의 인사를 드리고자 합니다.

오늘날 기업은 단순한 경제적 성과를 넘어, 환경(Environment), 사회(Social), 지배구조(Governance)를 아우르는 지속가능한 가치 창출이 중요한 시대를

맞이했습니다.이에 저희 설악이앤씨㈜는 ESG 경영을 중심에 두고, 보다 책임 있는 기업으로 거듭나고자 합니다.

환경을 보호하며, 지역사회와 상생하고, 투명하고 윤리적인 경영을 통해 모두가 신뢰할 수 있는 기업으로 성장해 나가겠습니다.

저희는 ESG 실천을 일시적인 과제가 아닌, 장기적인 핵심 전략으로 임직원 모두가 함께 참여하며 구체적인 실행력을 확보해 나가고 있습니다.

앞으로도 설악이앤씨㈜는 사람과 환경이 조화롭게 공존하는 지속가능한 미래를 향해 끊임없이 나아가겠습니다.

여러분의 지속적인 관심과 응원을 부탁드리며,더 나은 내일을 만들어가는 길에 함께 해주시기를 바랍니다.

감사합니다.

사랑하는 고객 여러분, 그리고 이해관계자 여러분께

설악이앤씨 대표이사 안 종 관

인사말02

글로벌 ESG 공급망

설악이앤씨가 선두주자가 되도록 하겠습니다.
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설악이앤씨 소개03

설악이앤씨㈜는 국내 각종 정보통신분야 및 전기분야의 사업을 수행하고 있는 중소기업입니다.

또한 국가재난안전통신망 및 해양경찰 재난안전통신망 관제업무와 유지보수를 수행하면서 국민의 안전을 책임지고 있는 기업입니다.

할 수 있다는 자신감! 내가 책임진다는 책임완수! 내 것이라는 절약정신! 을 토대로 기업의 혁신을

통한 선두주자로 나아가는 회사입니다.

Since 1998

정보통신공사업 (무선통신, 유선통신, 구내통신) I 전기공사업 I 엔지니어링 I 국가재난안전통신 I 통신시설 유지보수

회사개요
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사업성과 및 재무현황（１）04

사업성과

구분 2022년 2023년 2024년

매출액 10,529 11,568 10,060

매출증가율 -37.5 9.9 -13.0

영업이익 1,334 1,197 235

영업이익률 12.7 10.4 2.3

순이익 1,246 1,324 140

순이익률 11.8 11.5 14

( 단위 : 백만원, % )최근 3개년 주요 재무정보

DNA 신용등급 현금흐름등급 WATCH 등급

정상BBBB

평가기준일 : 2025. 04. 08 평가기준일 : 2025. 04. 08평가기준일 : 2025. 04. 08

주요신용정보

사업년도 사업구분 건수 계약금액 (원) 기성금액 (원)

2022년
통신 20 10,239,790,000 10,239,790,000 

전기 10 752,619,000 752,619,000 

2023년
통신 41 8,982,397,000 8,982,397,000 

전기 4 935,084,000 935,084,000 

2024년
통신 37 7,785,364,000 7,785,364,000 

전기 8 1,666,212,000 1,666,212,000 
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사업성과 및 재무현황（２）04

제품(서비스명) 용도 연간 매출액

정보통신공사 건설용 7,834

전기공사 건설용 1,666

주한미군부대 유지보수사업 용역용 560

총 매출액 10,060백만원

최근 영업실적 10,060 백만원 (2024.12.31 현재)

( 단위 : 백만원 )기준 : 2024년

기간 : 2024.01.01 ~ 2024. 12. 31 ( 단위 : %, 백만원 )

업체명 거래비중 거래금액 거래처 신용도

에스케이티엔에스㈜ 67 6,657 보통

에스케이오앤에스㈜ 9 891 우수

SK브로드밴드(오픈4U) 6 572 우수

㈜글로벌컴퍼니얼라이언스 6 547 양호

행정안전부 4 362 우수

팬택씨엔아이엔지니어링 2 225 양호

㈜씨넷 2 153 보통

㈜오션 1 144 양호

SK텔레콤㈜ 1 111 우수

원주시역사박물관 42 우수

주요제품（공사 및 서비스）

매출처
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시장상황 및 전망05

정보통신분야 (이동통신, 무선통신, 유선통신)

전기공사 분야

1. 글로벌 ICT 시장 규모 및 성장세

세계 ICT 시장은 24년 약 6.3조 USD였으며, 연평균 6.6% 성장해 2032년에는 약 10.5조 USD에 이를 것으로 전망 됩니다.

2. 기술 중신 트렌드

5G → 6G 이동 가속 : 5G 가입자는 2028년 전 세계 모바일 가입자의 약 64%를 차지할 것으로 예측되며, 6G 기술 논의도 활발합니다.

AI, 클라우드, 엣지 컴퓨팅 : 클라우드 지출은 2025년 약 1.3조 USD, 엣지 및 AI네트워크에 대한 기업 투자도 지속 확대중

양자컴퓨팅 등 신기술 : 양자 시장은 장기적으로 낙관적이며, AI와 결합된 기술 수요도 점진적 증가 전망

IoT활성화 : 디바이스 수는 2025년 30 B 까지 예측되었으나, 현재는 17B 수준. 다만, 산업 IoT 등은 강한 성장세

전기공사업은 인프라, 재생에너지, 스마트 그리고 건물 내 전기설비와 밀접한 관계가 있습니다.

스마트그리드 보급가속 : 제주 스마트그리드 시범사업 및 전국 확대 계획으로 2030년 까지 대규모 스마트 전략망 수요 발생

제로에너지빌딩 확대 : 공공건축물 대상 의무화 완성과 건물 전기설비 수용 증가 여지

재생에너지 인프라 확장 : 2030년까지 재생에너지 비율 35% 목표, 풍력·태양광 단지 배전, 전력선 연계 공사 수용 증가

[요약]

국내 전기공사업은 글로벌 시장과 비슷하게, 전력망 디지털화, 친환경 전력설비, 전동화 장비 도입이 핵심 성장요인

[요약]

AI. 클라우드 기반 디지털 인프라 확장과 5G 진화, 한국 ICT는 서비스 중심 성장과 함께 글로벌 하드웨어 시장의 불확실성 대응이 관건 입니다.

에너지 사용과 지정학 리스크를 고려한 지속가능·안정적 성장 전략이 필요합니다.
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ESG 경영체계06

연결을 넘어서, 지속가능을 짓다

깨끗한 미래의 네트워크

깨끗한 환경 조성 안전&동반 성장 추구 ESG 경영 확대

지속가능한 연결, 친환경으로 완성

현장부터 사무실까지 절감 목표 실현

복리후생 증대

안전보건 시스템 강화

경영정보 공시

윤리경영 고도화

E
(환경)

S
(사회)

G
(지배구조)

VISION

SLOGAN

추진방향

중점관리
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안전보건07

안전보건 거버넌스

안전보건경영 목적

안전보건경영을 지속가능경영의 중심으로 인식한다.

임직원이 안전하고 쾌적하게 근무할 수 있는 작업환경 및 근무환경을 조성하기 위해 노력한다.

안전보건경영 방침

안전보건 법규 및 규정을 준수하고, 근로자 안전보건 의식 향상과
자율적인 참여를 통해 무재해 달성

정보통신공사업 전기공사업

2023년 안전보건 목표 : 365일 무사고

2023년 안전보건 성과 : 365일 무사고 달성

2023년 안전보건 목표 : 365일 무사고

2023년 안전보건 성과 : 365일 무사고 달성

안전보건 실적
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ESG 리스크 관리(1)08

ESG 리스크 관리

ESG 리스크 평가

설악이앤씨는 “Click ESG” 경영관리 플랫폼을 통하여 ESG평가 절차를 시행하고 있습니다.

ESG 평가 점수
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ESG 리스크 관리 (2)08

리스크 관리

설악이앤씨는 사업운영과 관련한 리스크를 올바르게 식별함과 동시에, 체계적이고 효과적인 대응방안을 마련하여 리스크 요인으로 인한

사업 및 재부 영향력을 최소화하고자, 견제와 균형을 갖춘 리스크거버넌스를 운영하고 있습니다.

E
(환경)

S
(사회)

G
(지배구조)

공사현장의 탄소배출 증가
친환경 자재 미사용
폐기물 부적정 처리

안전사고
협력사 불공정 관행
지역사회 민원

내부 비윤리 행위
ESG 활동 실적 미흡

주요 리스크

설악이앤씨 맞춤 대응 방안

장비 가동시간 모니터링

저탄소 장비 우선 사용지침

1공사 1절감 목표제 도입

구매부서 녹색제품 우선 구매 리스트 제공

공급업체 친환경 인증 여부 사전 확인

현장별 폐기물 분리배출 체크리스트 운용

현장 일일 안전회의

하도급 계약 내 ESG 기준 포함

공사 전/중 이해관계자 소통계획 수립

익명 제보 시스템 구축 (사내 / 외부 가능)

연1회 ESG 공시용 요약보고서 작성 배포
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ESG 리스크 관리 (3)08

주요 리스크별 관리 영역

재무

사업 수행에 영향을 미치는

재무 리스크 모니터링

환경

환경 리스크 관리

안전보건

안전 및 보건 리스크 관리

인사 / 윤리경영

인권 문제 관리

ESG

지속가능 관련 관리

보안

정보보안 리스크 관리

폐기물 관리

폐기물 리스크 관리

사회공헌

사회공헌 리스크 관리

리스크 관리 활동 보고 체계

ESG 위원회

ESG 최고책임자 ESG 담당
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임직원수 (사회*)09

구 분 2023년 2024년

직 급 기존구성원 채 용 퇴 사 2023.12.31 기존구성원 채 용 퇴 사 2024.12.31

대표이사 2 - - 2 2 - - 2 

부사장 1 - - 1 1 - - 1 

상무이사 1 - - 1 1 - - 1 

이사 4 - - 4 4 1 - 5 

부장 6 - 1 5 5 - - 5 

차장 9 - 1 8 9 1 - 10 

과장 13 2 2 13 13 2 5 10 

대리 7 - 1 6 10 - - 10 

주임 7 - - 7 2 - 1 1 

사원 25 6 10 21 21 3 7 17 

계 75 8 15 68 68 7 13 62 

임직원수 (2023년 ~ 2024년)
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임직원 교육 (사회*)10

임직원 교육 (2023년 ~ 2024년)

과정명

2023년 (명) 2024년 (명)
분류

정보보안 29 24

회계/재무 1 2

AI 4

안전관리
(관리감독 / 관리책임/ 위험성)

14 18

역량강화 2

계 44 50
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사회공헌11

사회공헌 비전

“건강하고, 따뜻한 세상＂을 지향하는 설악이앤씨

설악이앤씨 사회봉사단

설악이앤씨 사회봉사단은 지역의 어려움을 함께 나무고 봉사함으로써 아름다은 세상을 만들어 가는 곳입니다.

우리 주변의 어려운 이웃과 소외된 사람들에게 우리의 사랑과 관심이 필요합니다.

사회공헌 활동은 특별한 사람이 하는 것이 아니라 따뜻한 마을을 가진 사람이라면 누구나 참여 할 수 있는 활동으로 누구는 바로 설악이앤씨 구성원 입니다.

사회봉사단에서는 기업의 윤리와 사회적 책임과 의무를 실천하기 위하여 사회공헌 활동을 적극적으로 펼치고 있습니다.

이웃돕기 후원

설악이앤씨는 2023년 12월 본사소재지

관내지역에 후원금을 전달하였습니다.

(저소득층 및 독거노인을 대상)

이웃돕기 후원

설악이앤씨는 2024년 12월 본사소재지

관내지역에 후원금을 전달하였습니다.

(저소득층 및 독거노인을 대상)

줍킹데이 시행

2024년 02월 / 쓰레기를 줍다와 워킹의 합성어

운동과 환경보호를 결합한 용어로

개인 신체활력 증진 및 건강한 마을환경

조성을 동시에 기여하는 활동



ES
G
보
고
서

ESG 조직체계 및 업무분장

설악이앤씨㈜ ESG위원회는 당사의 지속가능한 성장을 실현시키기 위하여 이사회 산하에서 Environment(환경), Society(사회), 

Governance(지배구조)에 관한 ESG경영 강화를 전담하는 조직으로, ESG경영을 위한 기본 정책을 수립하거나 ESG리스크를 관리하고 대응 방안을

논의하는 등 ESG경영의 주요 사항을 결정하는 역할을 한다.

ESG 조직체계12

ESG위원회

담당위원 담당위원

위원장

• ESG 관련 법규 및 정책 강화에 따른 대응 방안 논의

• 기후 위기 대응 등 주요 ESG 리스크 관리

• 사회공헌 연간 예산 검토 심의

• ESG영역별 KPI 설정

상무 : 원강식

부사장 : 이근영

이사 : 서현근

CEO

이동통신사업본부 공공사업본부 전기사업본부 경영지원본부

ESG위원회

• 사업관리팀

• 설계관리팀

• 자재관리팀

• 안전관리팀

• 품질관리팀

안전보건관리위원회

• 공공재난안전관

제팀

• 공공Delivery팀

• 안전관리팀

• 품질관리팀

• 배전사업팀

• 배전기술팀

• 사업지원팀

• 재무관리팀

• 회계관리팀

사업총괄 (부사장)

전사 조직도

CEO
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Thank you
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